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учебно-воспитательных, внеурочных и социокультурных мероприятий в 
Ц ентра  циф рового и гум ани тарн ого  проф илей «Точка роста» 

МБОУ СОШ №1 р.п. Переяславка 
на 2021/2022 учебный год

Ха
Н аим еновани е
м е р о п р и я т и я

К раткое
содержание

м ероп риятия

К атегори я
уч астн и ков

мероприятия

С роки
проведения
м ер оп ри яти я

О тв етств ен н ы е  
за реализацию 
м ер о п р и яти я

М етодическое сопровождение
1. Методическое

совещание
«Планирование,
утверждение 
рабочих 
программ и 
расписания»

Ознакомление с 
планом, 
утверждение
рабочих 
программ 
и оасписаниял

11едагоги август 2021г. Федосова 0.11.

2. Планирование 
работы на 
2021 -2022  
учебный год

Составление и 
утверждение 
планана 2021 
— 2022 
учебный год

Педагоги май 202! г.

j

Сотрудники
центра

3 . Реализация ' Проведение Педагоги - 1 в течение 
общеобразоват : занятий на предметники года
ельных обновленном 1 ;1 1
программ по j учеоиом | j  

предметным 1 оборудовании j
областях :
Технология 1 
ОБЖ
Информатика
Математика

Сотрудники
центра

4. Реализация Курсы ;  Сотрудники в течение 
курсов j з н ~  урочно_'т П е н т т  года 
внеурочной деятельности пеДагоги -
деятельности предметники

Педагоги
дополнит
образования

5. 11роектная 
д еятельн ее^

Разработка и П едагоги- в течение 
реализация предметники года

У. в  рмр.идуальных ;
И  Г ' У Г П О В Ы Х

проектов, 
участиев

аракгических
конференциях

Сотрудники
центра



6. Участие в 
конкурсах и 
конференциях
различного
уровня

Организация | Педагоги-

сотрудничества 1 предметники 
совместной, ;

Прсектной и 
исследозательск 
oil :
Д£;1 ICJibHOC ти 
школьников

в течение 

года

Сотрудники
центра

7. Круглый стол Подведение Педагоги : М ай  
«Анализ итогов 
работы за 2021 - рт.боты за ^од.
9 Q9 9  Составление и
учебный год. У" '^рждение 
Планирование ; планаиа новый 
работы на2022 - У4- 1 
2023 учебный год

Сотрудники
центра

8. Отчет- Подведение Руководитель, июнь 
презентация о :-г/orOii сотрудники 
работе Центра растя ы центра за Центра

тол

Сотрудники
центра

т г

3.

ж -

5.

ъ .

т .

Экскурсии в Ценг 
«Точка рсс"а»

В неурочны е м ероп риятия

центрсм 
\Гочкароста»

Круглый стол
«Формула
успеха»

; 'Обмен опытом 
! объединений 
I « ! очки роста»

Всероссийская акция i Профориентацией 
«Ночь на> км» челендж

Детский сад 
№11
«Г ималашка 
» п
7 - 9  классы

Апрель
2022г.

январь 2022г.

9 — I 
класс!

Всероссийски! " "П р ед ставл ен и е  '"Т 1- !  1 классы 
конкурс конкурсных работ
«Большая перемена»

февраль 2022

р/арт zuzzr

Научно практическая Фестиш ль 
конференция проектов

1-11 классы ; Март 2022г.

Интерактивная 
экскурсия \-Я 
помню! Я  
горжусь!»
Конкурс 
профессии-:аль 
ного
мастерства 
«Unior s k i  is »  
по
компетенциям:

Экскурсия в 7 — 11 
pC/KV'Pv'c видео классы 
1С021ф£р.;:-1ЦСВЯЭИ

....................

Сотрудники
центра

Сотрудники
центра

Сотрудники
центра

Классные
руководител
и

май 2022г.

6-11 классы
: :,:.еллровачие
2. Оказание 
первой помощи
3. графический
Д Л  i r a i M

мультимедийная 
ж у ',1 '-.алистика

Апрель
2022

Учителя
истории

Сотрудники
центра

- воспитательные мероприятия

Учителя
предметники



12 Неделя технологии i [ровецение 1 педагоги
:,i неприятий в

рамках недели ;
1 ; 1

январь
2022г.

Логвинова Е.Н.

2. Семинар - практикум Г1р;-мс нение | педагоги 
«Робототехника» робототехническ |

i l X  j 

| ч>Н(Л'{?Л КТОрОБ В !

| -ионом процессе :

февраль
2022г.

Волкова Р.А.

4. Мастер — класс ! 

«Организация 1 

проектной к 
исследоза;ел^ской 
деятельности 
учащихся i 

с использованием 
цифровой лаборатории»

Применение р — И классы апрель 2022г.

Blip i у cU± Ь Н О 11 1

D^chlbHOCTW ! |
1 j

1

Ю дин А.Н.

Са:ди1 культурные мероприятия
1. Участие в системе 

открытых онлайн -
уроков
« П р о е к ю р и я »

1 ’.рофессиональн 
ое
самоопределение
вы п у скн и к о в

9-11 классы в течение 
года

Классные
руководители


